
 

                        
  

“ สมาชิกท่านใดที่เปลี่ยนที่อยู่ , เบอร์โทรศัพท์ กรุณาแจ้งสหกรณ์ฯ ด้วย เพื่อประโยชน์ของตัวท่านเอง ” 

ฉบับท่ี  3 
มีนาคม 2567 

จากสถานการณ์ปัจจุบัน แก๊งคอลเซ็นเตอร์ มีการระบาดหนักมาก ซึ่งเป็นภัย
คุกคามทุกคน เป็นอาชญากรรมทางเศรษฐกิจรูปแบบหนึ่งในยุคดิจิทัล ที่แสวง
ประโยชน์จากความตื่นกลัว ความโลภ ซึ่งเกิดขึ้นมานานระยะหนึ่งแล้ว ได้ขยายวง
ออกไปอย่างกว้างขวาง จนส่งผลก่อให้เกิดความเสียหายต่อเศรษฐกิจ มีผลกระทบ
ทางสังคม เหยื่อที่ได้รับผลกระทบจากแก๊งคอลเซ็นเตอร์มักประสบความเครียด  
สูญเงิน มีภาวะหนี้สิน จนนำไปสู่ปัญหาสุขภาพจิตตามมา 

เราต้องยอมรับว่าในปัจจุบันเทคโนโลยีสมาร์ทโฟน และโมบายแบงก์กิ้ง ได้เข้า
มามีบทบาทกับพื้นฐานการใช้ชีวิตของคนเรามากยิ่งขึ้น ดังนั้นแก๊งคอลเซ็นเตอร์จึง
พ ัฒนาร ูปแบบการหลอกลวงเหย ื ่อด ้วยเทคโนโลย ีท ี ่ท ันสม ัยหลากหลาย 
จนกลายเป็นอาชญากรรมทางเทคโนโลยี ซึ่งถือได้ว่าเป็นการปล้นรูปแบบใหม่ใน 
ยุคดิจิทัล สร้างความเสียหายทางเศรษฐกิจมีมูลค่าหลายหมื่นล้านบาท 

ขอเตือนภัย !!! แก๊งมิจฉาชีพ Call Center ที่มักหาอุบายใหม่ๆ ที่เน้นความ
ซับซ้อน เพ่ือใช้ล่อลวงเหยื่อให้หลงกล 

เพื่อให้ทุกคนเข้าใจกลวิธีหลอกลวงรูปแบบใหม่ๆ และสร้างความตระหนักรู้ 
ลดความเสี่ยงที่จะตกเป็นเหยื่อโดนหลอกลวงจนต้องสูญเสียทรัพย์สิน 

แก๊งคอลเซ็นเตอร์ ยังคงระบาดอย่างต่อเนื ่องมีเป้าหมายในประเทศไทย 
โดยเฉพาะซึ่งมีผู้สูงอายุค่อนข้างสูง และยังมีผู ้ใช้โทรศัพท์มือถือเป็นจำนวนมาก 
มีบริการดิจิทัลหลากหลาย ที่สำคัญข้อมูลส่วนบุคคลรั่วไหลง่าย มูลเหตุจูงใจการ
กระทำผิด คือ รายได้ที่ได้รับจากการก่อเหตุมีมูลค่าเป็นจำนวนมหาศาล ในขณะที่
บทลงโทษตามกฎหมายไม่มีความรุนแรง 

แก๊งคอลเซ็นเตอร์ มักมาพร้อมอุบายใหม่ที่เน้นความซับซ้อน สร้างความตกใจ 
เพิ่มเติม คือ ลีลา แพรวพราวขึ้นทุกวัน จนเราตามไม่ทัน อาจเสียเงิน แถมเจ็บใจด้วย 
หากได้รับสายที ่น ่าสงสัยให้ใช้สติเข้าสู ้ เมื ่อไหร่ที ่ปลายสายบอกให้โอนเงิน 
สันนิษฐานไว้ก่อนเลยว่าเป็นพวกมิจฉาชีพ ห้ามโอนเงินโดยเด็ดขาด ต้องตั้งสติ  
อย่าตกใจ ไม่เชื่อ ไม่โอน ไม่ให้ข้อมูลส่วนตัว โทรเช็คหน่วยงานตามที่อ้างด้วยตนเอง 

รูปแบบที่ใช้ในการหลอกลวงเหยื่อของพวกมิจฉาชีพจะมาใน 2 ลักษณะ คือ 
การหลอกลวงด้วยความโลภ เช่น การหลอกลวงเหยื่อว่าได้รับคืนภาษี ได้รับเงินจาก
การถูกรางวัล กรณีได้รับเช็คคืนภาษีมา โดยจะอ้างว่าต้องจ่ายค่าบริการ เบื้องต้น  
 

เพ ื ่อเป ็นค่าบร ิการ และค่าธรรมเนียมต ่างๆ 
เมื่อเหยื่อหลงเชื่อเพราะความโลภอยากได้เงินก็จะ
โอนเง ินเข ้าบ ัญช ีธนาคารของคนร ้ายท ี ่ ได้
เตรียมการเปิดบัญชีไว้แล้วส่วนอีกรูปแบบคือ การ
หลอกลวงด้วยความกลัว โดยหลอกลวงเหยื่อว่า
เป็นหนี้ค่าโทรศัพท์หนี้บัตรธนาคารมีบัญชีธนาคาร
พัวพันกับยาเสพติด ซึ่งปัจจุบันส่วนใหญ่ ลักษณะ 
การหลอกลวงจะใช้วิธีทำให้เหยื่อเกิดความกลัว 

เกราะป้องก ัน ข ้อแรกที ่สำคัญที ่ส ุดคือ 
“มีสติรู ้เท่าทัน” เพราะข้ออ้างที ่มิจฉาชีพใช้ 
ล้วนแล้วแต่เป็นเรื ่องที ่ทำให้เหยื ่อตื ่นตระหนก 
หรือตื ่นเต ้นดีใจ บ้างก็อ ้างว่าเป็นเจ้าหน้าที่  
จากหน ่วยงานของร ัฐ สถาบ ันทางการเงิน 
เพื ่อสร้างความน่าเชื ่อถือ ในบางครั ้งอาจจะมี
ระบบโทรศัพท์อัตโนมัติ เพื่อให้ดูเป็นการติดต่อ
จากองค์กรขนาดใหญ่ โดยจะมีข ้ออ ้างหรือ
รูปแบบที่แก๊งมิจฉาชีพใช้หลอกลวงเหยื่อ สำหรับ
พวกเราท ุกๆคน ซ ึ ่ งม ีส ิทธ ิตกเป ็นเหย ื ่ อได้
ตลอดเวลา เพราะฉะนั้นควรติดตามข้อมูลข่าวสาร 
อย่างสม่ำเสมอและต้องมีสติตลอดเวลาที่รับสาย 
โทรศัพท์จากบุคคลที่ไม่รู ้จัก จะช่วยให้รอดพ้น 
เง้ือมมือมิจฉาชีพได้ 

ด้วยความห่วงใย และปรารถนาดี ขอให้สมาชิก 
ทุกท่านมีแต่ความสุข...สวัสดีครับ 
 

มนตรี  วัฒฐานะ 
รองประธานกรรมการฝ่ายบริหาร 

สวัสดีครับ...สมาชิก สอ.ครูจันท์ทุกท่าน 
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หมวด 1 บททั่วไป 

ข้อ 1 ประมวลนี้เรียกว่า “ประมวลสหกรณ์ ว่าด้วย ประมวลจริยธรรม จรรยาบรรณ  ของคณะกรรมการดำเนินการ ผู้จัดการ 
ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ พ.ศ.2567” 

ข้อ 2  ประมวลนี้ให้ใช้บังคับถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป (ประกาศวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567) 
ข้อ 3  ในประมวลนี ้

- “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด 
- “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด 
- “ผู้จัดการ” หมายถึง บุคคลที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด จ้างทำงานในตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ หรือ  

ที่ปฏิบัติหน้าที่ในลักษณะเดียวกัน 
- “ที่ปรึกษาของสหกรณ์” หมายถึง บุคคลซึ่งได้รับแต่งตั้งทำหน้าที่ในการให้ความเห็นหรือคำแนะนำแก่สหกรณ์ออม

ทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด โดยอาจมีค่าตอบแทนหรือไม่ก็ได้ 
- “เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์” หมายถึง เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด ตั้งแต่รองผู้จัดการ หัวหน้าฝ่าย  /

แผนกทุกระดับลงมา และเจ้าหน้าที่ตามสัญญาจ้าง 

หมวด 2 มาตรฐานทางจริยธรรม 
ส่วนที่ 1 ค่านิยมหลกัของมาตรฐานจริยธรรม 

ข้อ 4 คณะกรรมการ ผู ้จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์และเจ้าหน้าที ่ของสหกรณ์ทุกคนมีหน้าที ่โดยยึดค่านิยมตามหลัก  
9 ประการ ดังนี้ 

 (1) การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
(2) การมีจิตสำนึกที่ดี ซื่อสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบ 
(3) การยึดถือประโยชน์สหกรณ์เหนือกว่าประโยชน์ส่วนตัว และไม่มีประโยชน์ทับซ้อน 
(4) การยืนหยัดทำในสิ่งถูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
(5) การให้บริการแก่สมาชิกของสหกรณ์ด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 
(6) การให้ข้อมูลข่าวสารแก่สมาชิกของสหกรณ์อย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
(7) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
(8) การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(9) การยึดมั่นในหลักจรรยาบรรณของสหกรณ์ 

ส่วนที่ 2 มาตรฐานจริยธรรมขององค์กร 

ข้อ 5 คณะกรรมการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ทุกคนต้องจงรักภักดี  ต่อชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

ข้อ 6  คณะกรรมการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ทุกคนต้องเป็นแบบอย่างที่ดีในการรักษาไว้ 
และปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายทุกประการ 

 

 

ต่อหน้า 3 

สวัสดีค่ะ สมาชิกทุกท่าน 
ตามที่กฎกระทรวงว่าด้วยการดำเนินงานและกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และ 

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน กำหนดให้สหกรณ์ต้องจัดทำประมวลจริยธรรม เพื่อกำหนด 
 มาตรฐานทางจริยธรรม ของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ที่ปรึกษาของสหกรณ์ ผู้จัดการและฝ่ายจัดการของสหกรณ์ โดยมีกลไก
และระบบในการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎกระทรวงฉบับดังกล่าว สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
จันทบุรี จำกัด จึงประกาศใช้ประมวลจริยธรรมของสหกรณ์ไว้ดังนี้ 

อัจฉรา 
 จันทร์รักษ ์
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ข้อ 7  คณะกรรมการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ทุกคนต้องยึดมั่นและปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
ของคณะกรรมการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

หมวด 3 กลไกและระบบการบังคับใช้ 

ข้อ 8  คณะกรรมการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ทุกคนต้องประพฤติปฏิบัติและวางตนอยู่ใน
กรอบระเบียบว่าด้วยประมวล จริยธรรมของสหกรณ์ ทั้งนี้ ให้ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทำหน้าที่กำกับดูแลการประพฤติ
ปฏิบัติของกรรมการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามประมวลจริยธรรมนี้ 

ข้อ 9  กรณีการร้องเรียนหรือปรากฏเหตุว่ามีกรรมการ ผู้จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ประพฤติ
ปฏิบัติฝ่าฝืนประมวลจริยธรรมนี้ ให้ย่ืนเร่ืองต่อประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์เพ่ือพิจารณาดำเนินการ 

เมื่อประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์ได้รับเรื่องร้องเรียนแล้ว จะต้องนำเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อขออนุมัติแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการขึ้นชุดหนึ่งจำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน เพ่ือดำเนินการสอบสวนจริยธรรมในเรื่องดังกล่าว โดยผู้ที่ได้รับ
การเสนอชื่อนั้นจะต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเรื่องที่ร้องเรียนและไม่อยู่ในสังกัดฝ่ายหรือสายงานเดียวกันกับผู้ถูกร้องเรียน อีกทั้ งต้องไม่
เคยเป็นผู้เคยถูกลงโทษทางวินัย หรือถูกพิจารณาว่ากระทำผิดทางวินัย แม้ว่าจะไม่ต้องได้รับโทษทางวินัยก็ตาม 

ข้อ 10 การดำเนินการสอบสวนให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
หากดำเนินการสอบสวนตามข้อ 10 เสร็จสิ้นลง ให้รายงานต่อประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์ หากไม่ปรากฏข้อเท็จจริง

ว่ามีการฝ่าฝืนประมวลจริยธรรม ให้ยุติเรื่อง แต่หากปรากฏว่ามีมูลอันควรดำเนินการทางวินัย ให้พิจารณาดำเนินการทางวินัยผู้นั้น 
ตามข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ต่อไป 

หมวด 4 ขั้นตอนการลงโทษ 

ข้อ 11 การประพฤติปฏิบัติฝ่าฝืนประมวลจริยธรรมนี ้ ในกรณีที ่ม ิใช่เป็นความผิดทางวินัย หรือความผิดทางอาญา  
ให้ดำเนินการตามสมควรแก่กรณีเพื่อให้มีการแก้ไขหรือดำเนินการที่ถูกต้องหรือตักเตือน หรือสั่งการ ให้ผู้ฝ่าฝืนนั้นปรับปรุงตนเอง 
หรือได้รับการพัฒนาแล้วแต่กรณี 

ข้อ 12 การประพฤติปฏิบัติฝ่าฝืนประมวลจริยธรรมนี้ ในกรณีเป็นความผิดทางวินัยหรือความผิดทางอาญา ให้ดำเนินการ  
ตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์กำหนด 

ข้อ 13 กรณีเกิดปัญหาในการตีความหรือดำเนินการตามประมวลจริยธรรมนี้ ให้ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์เป็น  
ผู้วินิจฉัยชี้ขาด 

  

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด โดยคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมงานวันสหกรณ์แห่งชาติ ณ สหกรณ์เครดิต 
ยูเนี่ยนสอยดาว จำกัด เมื่อวันจันทรท์ี่ 26 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือน้อมรำลึกถึง พระกรุณาธิคุณของพระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยา
ลงกรณ์ พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย รวมทั้งเพื่อเป็นการส่งเสริมเผยแพร่ระบบสหกรณ์ให้แพร่หลายย่ิงขึ้น 

โดยมีกิจกรรมการทำบุญตักบาตรถวายภัตตาหารแด่พระสงฆ์ จำนวน 9 รูป, พิธีวางพานพุ่มสักการะพระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่น
พิทยาลงกรณ์ พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย, พิธีมอบเกียรติบัตรสหกรณ์ที่ได้รับการจัดระดับความเข้มแข็งของสหกรณ์ , กิจกรรม
สังสรรค์ปฏิสัมพันธ,์ กิจกรรมสันทนาการสร้างความสามัคคี, กิจกรรมการบริจาคโลหิตและกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน ์

อัจฉรา  จันทร์รักษ์ 
ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด 



 

(วันที่ 16 ม.ค. 67 – 15 ก.พ. 67) 

1. นายอุเทน  ผาภุมมา หน่วย รร.วัดทับไทร 
 ถึงแก่ความตาย วันที่ 16 ม.ค. 67 
2. นางรุ่งเรือง  ใจกล้า หน่วย บำนาญนายายอาม 
 ถึงแก่ความตาย วันที่ 2 ก.พ. 67 
3. นางอำไพ  สำราญชื่น หน่วย บำนาญขลุง 
 ถึงแก่ความตาย วันที่ 7 ก.พ. 67 
 

รายชื่อสมาชิกถึงแก่ความตาย 

      

 

      

         

ท่ี รายการ มกราคม 2567 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 

จำนวนสมาชิกสหกรณ์ (คน) 
เงินกู้ในมือสมาชิกสุทธิ (บาท) 
เงินฝากสอ.อื่น (บาท) 
เงินรับฝากจากสมาชิก (บาท) 
เงินกู้ยืมภายนอก (บาท) 
ทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว (บาท) 
เงินทุนสำรองของสหกรณ์ (บาท) 
หุ้นของสหกรณ์ใน ชสอ.  (บาท) 
หุ้นของสหกรณ์ใน ชสอค. (บาท) 
ทุนดำเนินการ (บาท) 
กำไรสะสมโดยประมาณ (บาท) 

7,229 
10,085,774,595.90 

102,490,410.95 
5,928,488,783.67 
1,182,500,000.00 
3,558,460,700.00 

609,802,948.60 
1,010,988,500.00 

2,079,000.00 
11,728,237,046.60 

16,714,637.88 
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สหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด   เลขที่ 9 หมู่ที่ 10 ถนนพระยาตรัง ตำบลท่าช้าง อำเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี  22000 

E-mail : chancoop@hotmail.co.th   Website : www.chancoop.com   Facebook : สหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด   
โทร. 0 3930 3379-81 , 08 1723 8572 , 08 1940 6298 , 08 9833 8090 , 09 2261 6330 , 09 7221 9966  ID Line : @chancoop 
 

ผลการดำเนินงาน 

เลขบัญชีธนาคาร 

ธนาคาร/สาขา ประเภท เลขบัญชี 
กรุงไทย/จันทบุรี ออมทรัพย ์ 204-1-00112-7 
กรุงเทพ/จันทบุรี สะสมทรัพย ์ 290-0-57122-1 
กรุงศรี/จันทบุรี ออมทรัพย ์ 027-1-54064-0 
ออมสิน/จันทบุรี เผ่ือเรียก 0-5008106345-0 
ธกส./จันทบุรี ออมทรัพย ์ 010422546250 
กรุณาโอนเงินภายในเวลา 15.30 น. และแจ้งสหกรณ์ฯ ทันที 

(หากไม่แจ้งจะไม่ทราบว่าเปน็เงินใคร ทำให้ท่านเสียประโยชน์ดอกเบี้ย) 

ชื่อบัญชี : สหกรณ์ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด 

สมาคม เรียกเก็บ ก.พ. 67 (บาท) ได้รับประมาณ (บาท) 
ฌสจ. 50 250,000 

ฌสค. 250 
(หักเงินสงเคราะห์ล่วงหน้ารายปี) 

250,000 

ฌสคค. 450 230,000 
สสอค. เก็บรายปี 600,000 

สส.ชสอ. เก็บรายปี 600,000 
 

มุมฌาปนกิจ 

เรียกเก็บเดือนกุมภาพันธ์ 2567 780 บาท 
ได้รับเงินค่าจัดการศพและเงินสงเคราะห์ 900,960 บาท 

รายชื่อสมาชิก ช.พ.ค. จ.จันทบุรี ถงึแก่ความตาย 
1.น.ส.ไพลิน  วิโรจนาภา  2.น.ส.รวงทอง  ธีรวัฒน์ 
3.น.ส.พูนศรี  ปลื้มภักดี  4.นางสุภาภรณ์  สารกิจอาภา 
5.นายสหวรรษ  โวหาระวัน  6.นายปธาน  เอมะนาวิน 
7.นายวันชัย  ศรีตุลา  8.นางกานดา  สุทธศีล 
9.นางพูลสุข  ปริญโญกุล  10.นายมานพ  เสาวรส 
11.นางสายนัต์  ชินบุตร  12.นายฉัตรชัย  ผ่องมณี 
13.นายอุเทน  ผาภุมมา 

เรียกเก็บเดือนกุมภาพันธ์ 2567 416 บาท 
ได้รับเงินค่าจัดการศพและเงินสงเคราะห์ 374,010 บาท 

รายชื่อสมาชิก ช.พ.ส. จ.จันทบุรี ถงึแก่ความตาย 
1.นางเจริญ  งามการ  2.นายอนันต์  ดาวมณี 
3.นายวันชัย  ศรีตุลา  4.นางพูลสุข  ปริญโญกุล 
5.นางสายันต์  ชินบุตร   6.นางอัญชนา  นัดพบสุข 

ช.พ.ส. 
 

ช.พ.ค. 
 

ข่าว สกสค. จันท์ 

 โรคภูมิแพ้อากาศ หรือ โรคภูมิแพ้จมูก (Allergic Rhinitis) 
เกิดจากการที่ร่างกายได้รับสารก่อภูมิแพ้ทางการหายใจ เช่น 
ไรฝุ ่น ละอองเกสรพืช การเปลี่ยนแปลงของอากาศ ไม่ว่าจะ
อากาศร้อน หรืออากาศเย็น ส่งผลให้เซลล์ภายในจมูกแตกตัว 
และหลั่งสารออกมา ทำให้เยื่อบุจมูกอักเสบ 

อาการ การรักษา 
จาม 

คัดจมูก 

เยื่อบุตาอักเสบ 

ไซนัสอักเสบ 

คออักเสบ 

น้ำมูกไหล 

รับประทานอาหารให้ครบ 5 หมู่ 

ออกกำลังกายอยา่งสม่ำเสมอ 

ผักผ่อนให้เพียงพอ 

พยายามหลกีเลี่ยงสิ่งทีแ่พ้ 

www.brainymagazine.com 

mailto:chancoop@hotmail.co.th
http://www.chancoop.com/

